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DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST
TUSSEN:

1°
De vennootschap [       ], waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te [       ], ingeschreven in het rechtspersonenregister onder het nummer [       ], vertegenwoordigd door [       ], in zijn/haar hoedanigheid van [       ].

Hierna de "Vennootschap"
EN:

2°
De vennootschap [       ], waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te [       ], ingeschreven in het rechtspersonenregister onder het nummer [       ], vertegenwoordigd door [       ], in zijn/haar hoedanigheid van [       ].

Hierna "de Dienstverlener"

NA TE HEBBEN UITEENGEZET WAT VOLGT:

de Vennootschap levert aan haar cliënteel diensten op het vlak van [       ].
De Dienstverlener is onder meer actief op het vlak van [       ]. 

De Vennootschap wenst aan de Dienstverlener bepaalde opdrachten toe te vertrouwen die hierna omschreven worden.
De Dienstverlener heeft kennis genomen van de doelstellingen van de Vennootschap en van de te leveren diensten.
De Dienstverlener zal zijn activiteiten in het kader van deze overeenkomst op een volledig onafhankelijke en zelfstandige manier uitoefenen, evenwel met inachtneming van de algemene richtlijnen of strategische beslissingen bepaald door de Vennootschap.

WORDT OVEREENGEKOMEN HETGEEN VOLGT:
Artikel 1 – Voorwerp
1.1. Door de ondertekening van deze overeenkomst belast de Vennootschap de Dienstverlener, die dit aanvaardt, met [AAN TE VULLEN, BIJVOORBEELD:
i) 
de commerciële leiding van de vennootschap;
ii) adviesverlening inzake management, communicatie, marketing en financiële rapportering betreffende de vennootschap;
iii) bijstand en advies aan _____.]
1.2. De Dienstverlener moet de statuten en de doelstellingen die de leidinggevende organen van de Vennootschap vastleggen, naleven. Tenzij hij daarvoor een speciaal mandaat krijgt, kan de Dienstverlener geen rechtshandelingen stellen in naam van en voor rekening van de Vennootschap. Elke gesuggereerde of onderhandelde verbintenis moet eerst ter ondertekening worden voorgelegd aan de bestuurders van de Vennootschap in overeenstemming met hun bevoegdheden.
Artikel 2 – Duur en beëindiging
[OPTIE A. BEPAALDE DUUR ZONDER STILZWIJGENDE VERLENGING]

Deze overeenkomst wordt gesloten voor een bepaalde duur van [_________] en treedt in werking op [_________] zonder mogelijkheid van stilzwijgende verlenging.

EVENTUEEL: Elke partij kan deze overeenkomst op elk ogenblik verbreken, zonder de betaling van een vergoeding, mits inachtneming van een opzeggingstermijn van [___] maanden waarvan de andere partij per aangetekende brief in kennis wordt gesteld.
Deze opzegtermijn gaat in de derde dag die volgt op de verzending van de aangetekende brief.
Indien een partij de overeenkomst wenst te beëindigen met onmiddellijke ingang en zonder de opzeggingstermijn van [___] in acht te nemen, is zij aan de andere partij betaling verschuldigd van een vergoeding die overeenstemt met het gemiddelde van de bedragen die de Dienstverlener maandelijks gefactureerd heeft gedurende de laatste 12 maanden of gedurende de volledige duurtijd van de overeenkomst indien die korter is, vermenigvuldigd met [___].
OF :

[OPTIE B. BEPAALDE DUUR MET STILZWIJGENDE VERLENGING]

Deze overeenkomst wordt gesloten voor een bepaalde duur van [_________] en gaat in op [_________].

De overeenkomst zal, na afloop van de overeengekomen duur, automatisch verlengd worden voor een zelfde duur met een maximum van [_________] verlengingen, tenzij een partij minstens [_________] [weken/maanden] voor het verstrijken van de vervaldag van deze periode, de overeenkomst schriftelijk opzegt per aangetekende brief.  De opzegging bedoeld in dit artikel gaat in op de derde dag na de verzending van de aangetekende brief.
In geval van stilzwijgende verlenging kan elke partij de overeenkomst op elk ogenblik beëindigen zonder de betaling van een vergoeding, mits inachtneming van een opzegtermijn van [___] maanden waarvan de andere partij in kennis werd gesteld in een aangetekende brief.
Deze opzeggingstermijn gaat in de derde dag na de verzending van de aangetekende brief.
Indien een partij de overeenkomst wenst te beëindigen met onmiddellijke ingang en zonder inachtneming van de opzegtermijn van [___] maanden, is zij aan de andere partij de betaling verschuldigd van een vergoeding die overeenstemt met het gemiddelde van de bedragen die de Dienstverlener maandelijks gefactureerd heeft gedurende de laatste 12 maanden of gedurende de volledige duurtijd van de overeenkomst indien die korter is, vermenigvuldigd met [___].

OF :

[OPTIE C. ONBEPAALDE DUUR]
Deze overeenkomst gaat in op [____] voor een onbepaalde duur.
Elke partij kan de overeenkomst beëindigen met een opzeggingstermijn van [____] maanden vanaf de kennisgeving aan de andere partij per aangetekende brief.  De opzeggingstermijn bedoeld in dit artikel gaat in de derde dag na de verzending van de aangetekende brief.
Indien een partij de overeenkomst wenst te beëindigen met onmiddellijke ingang en zonder inachtneming van de opzeggingstermijn van [___] maanden, is zij aan de andere partij de betaling verschuldigd van een vergoeding die overeenstemt met het gemiddelde van de bedragen die de Dienstverlener maandelijks gefactureerd heeft gedurende de laatste 12 maanden of gedurende de volledige duurtijd van de overeenkomst indien die korter is, vermenigvuldigd met [___].
[OPTIE A, B of C] EN
Elke partij kan deze overeenkomst beëindigen zonder opzeggingstermijn of -vergoeding door een schriftelijke kennisgeving aan de andere partij (“de in gebreke blijvende partij”), in geval van een ernstige en/of aanhoudende tekortkoming van de in gebreke blijvende partij aan een verplichting op grond van deze overeenkomst, of eveneens in geval van schending van een bepaling van deze overeenkomst of haar bijlagen, voor zover deze partij in gebreke blijft deze tekortkoming of schending te herstellen binnen de 10 kalenderdagen volgend op een ingebrekestelling aan de in gebreke blijvende partij per aangetekend schrijven of speciale koerier.
De Vennootschap heeft het recht deze overeenkomst te beëindigen met onmiddellijke ingang en van rechtswege door een schriftelijke opzegging aan de Dienstverlener:

1. indien de Dienstverlener, zijn zaakvoerder, bestuurders of directeurs en/of iemand voor wie de Dienstverlener aansprakelijk is, zich schuldig maakt aan oneerlijk, frauduleus of crimineel gedrag of verzuim, ongeacht dit verband houdt met de uitvoering van deze overeenkomst of niet en dermate ernstig dat, naar het redelijke oordeel van de Vennootschap, de uitvoering van de opdrachten of activiteiten, de reputatie, de goodwill of het imago van de Vennootschap ernstig worden aangetast;
2. in geval van faillissement of insolvabiliteit van de Dienstverlener of bij het opstarten van een ontbindings- of vereffeningsprocedure van de Dienstverlener;
3. indien de Dienstverlener deze overeenkomst niet uitvoert gedurende meer dan [      ] ononderbroken maanden.
Artikel 3 – Uitvoering van de opdracht
3.1. De Dienstverlener bepaalt vrij de middelen die worden ingezet voor de uitvoering van zijn opdracht.
De Dienstverlener voert zijn taken op een volledig onafhankelijke en zelfstandige basis uit en wordt bij de uitvoering van deze overeenkomst enkel geleid door de beslissingen van de bestuurders of de algemene vergadering van aandeelhouders van de Vennootschap.  De partijen komen uitdrukkelijk overeen dat elk van hen een volledig zelfstandige ondernemer is en blijft en dat zij volledig onafhankelijk ten opzichte van elkaar optreden.  De partijen bevestigen dat dit een essentieel element van deze overeenkomst is, bij gebreke waaraan zij deze overeenkomst niet zouden hebben gesloten.
3.2. De Dienstverlener verklaart dat [             ] beschikt over de vereiste opleiding, kennis en ervaring en dat deze persoon in naam van en voor rekening van de Dienstverlener de opdrachten zal uitvoeren die het voorwerp uitmaken van deze overeenkomst.
Indien [             ] tijdelijk of blijvend niet in staat is om deze opdrachten uit te voeren, zal de Dienstverlener de vennootschap hiervan onmiddellijk en zo snel mogelijk op voorhand op de hoogte brengen.  In dat geval zullen de partijen samen beslissen wie de opdrachten die het voorwerp uitmaken van deze overeenkomst zal uitvoeren.
3.3. De Dienstverlener bevestigt, garandeert en verzekert dat hij tijdens de uitvoering van deze overeenkomst de verplichtingen zal naleven die op hem rusten op grond van de Belgische wetgeving, inbegrepen alle bepalingen betreffende het administratief recht, handelsrecht, fiscaal recht, arbeidsrecht en socialezekerheidsrecht, en dat hij de Vennootschap zal vrijwaren voor elke vordering, ongeacht de aard ervan, die tegen de Vennootschap zou worden ingesteld naar aanleiding van de uitvoering van deze overeenkomst.
3.4. De partijen komen overeen dat alle personen die de feitelijke uitvoering van de taken en verantwoordelijkheden bepaald in deze overeenkomst zullen waarnemen, dit op een volledig onafhankelijke manier ten aanzien van de Vennootschap zullen doen, zonder hierbij in ondergeschikt verband te staan ten opzichte van de Vennootschap. De Dienstverlener zal de Vennootschap schadeloos stellen voor elke mogelijke vordering in dat verband.
3.5. Het staat de Dienstverlener vrij om, voor zichzelf, in eigen naam, voor eigen rekening, op eigen kosten en onder zijn eigen verantwoordelijkheid, het personeel aan te werven en te ontslaan dat hij noodzakelijk en aangepast acht met het oog op de uitvoering van deze overeenkomst.  In zijn hoedanigheid van werkgever zal de Dienstverlener als enige verantwoordelijk zijn voor het beheer van zijn personeel en zal hij onder geen enkel beding de Vennootschap of een werknemer van de Vennootschap daarbij betrekken.
3.6. De Dienstverlener vrijwaart de Vennootschap voor alle schade die het gevolg zou zijn van de herkwalificatie van de samenwerking tussen de Vennootschap enerzijds en de Dienstverlener en/of zijn aangestelden, organen of werknemers anderzijds, in een arbeidsovereenkomst tussen de Vennootschap enerzijds en de Dienstverlener en/of zijn aangestelden, organen of werknemers anderzijds.  Deze schade omvat, maar is niet beperkt tot, de socialezekerheidsbijdragen die de Vennootschap zou moeten betalen en die betrekking hebben op de aangestelden, organen of werknemers van de Dienstverlener.
3.7. De Dienstverlener voert de overeenkomst uit in overeenstemming met het Belgische recht en met alle bekwaamheid, onafhankelijkheid en toewijding van een professioneel optredende partij. Hij besteedt aan zijn taken alle nodige middelen, tijd en inspanningen.
3.8. Tijdens de volledige duur van de overeenkomst stelt de Vennootschap aan de Dienstverlener, op de sociale zetel, een kantoor met telefoon, computer en internetverbinding ter beschikking en ook andere uitrusting die nodig is voor de opdracht toevertrouwd aan de Dienstverlener bij de Vennootschap.

Artikel 4 – Erelonen en kosten
Als tegenprestatie voor de uitvoering van de diensten en opdrachten toegestaan in artikel 7 van deze overeenkomst, ontvangt de Dienstverlener een vaste vergoeding van [_________] EUR (BTW inbegrepen/niet inbegrepen) per effectief gepresteerde dag.
Een effectief gepresteerde dag bestaat gemiddeld uit ten minste [8] effectief gepresteerde uren.  Er wordt geen rekening gehouden met tijd besteed aan verplaatsingen, lunchpauzes enz.
De Dienstverlener bezorgt elke maand een factuur aan de vennootschap met een overzicht van de effectief gepresteerde dagen.

De partijen komen overeen dat, per kalendermaand, maximum [_________] effectief gepresteerde dagen kunnen gefactureerd worden.
Per kalenderjaar kunnen maximum [_________] effectief gepresteerde dagen gefactureerd worden. 

De Dienstverlener presteert per kalenderjaar effectief ten minste [_________] dagen.

[OF MINDER AANGEWEZEN GEZIEN DE GELIJKENISSEN MET EEN ARBEIDSOVEREENKOMST]

Als tegenprestatie voor de uitvoering van zijn diensten ontvangt de Dienstverlener een jaarlijkse vergoeding van [______] EUR (BTW inbegrepen/niet inbegrepen). 

De Dienstverlener factureert zijn diensten maandelijks ten belope van een vaste vergoeding van [_________]EUR (BTW inbegrepen/ niet inbegrepen).

Indien de overeenkomst niet uitgevoerd wordt gedurende een periode van [     ] opeenvolgende kalenderdagen, wordt het bedrag van de maandelijkse vaste vergoeding retroactief verminderd in verhouding tot het aantal gepresteerde dagen te delen door 25.
[EN]

De Dienstverlener factureert maandelijks zijn diensten aan de Vennootschap.
De vennootschap betaalt alle facturen op het einde van de maand die volgt op de dag van de ontvangst van de factuur.

De partijen komen uitdrukkelijk overeen dat de hierboven vermelde bedragen vastgelegd werden in het kader van een overeenkomst van zelfstandige samenwerking tussen twee vennootschappen. 

[EN]

De partijen komen overeen dat alle kosten die de dienstverlener maakt in het kader van de opdrachten uitgevoerd in toepassing van deze overeenkomst, gedekt zijn door de hierboven vermelde vergoeding.
[OF ANDERE MINDER AANGEWEZEN SUGGESTIE:]

De partijen komen overeen dat alle kosten die de Dienstverlener maakt in het kader van de opdrachten uitgevoerd in toepassing van deze overeenkomst gedekt zijn door bovenvermelde vergoeding, met uitzondering van : [_________]. De vennootschap betaalt deze laatste kosten terug aan de Dienstverlener op voorlegging van de nodige bewijsstukken en voor zover deze kosten niet overdreven zijn gelet op de aard en de activiteit van de vennootschap.


[ENKEL INDIEN ONKOSTEN GEFACTUREERD WORDEN:]
De Dienstverlener factureert maandelijks aan de vennootschap de hierboven vermelde kosten (evenals de voormelde kosten met betrekking tot de afgelegde kilometers), en deelt tegelijk de nodige bewijsstukken mee. De vennootschap betaalt deze facturen in overeenstemming met wat is bepaald voor de vergoeding.
Artikel 5 – Niet-exclusiviteit en niet-concurrentie 
5.1. Zonder afbreuk te doen aan de bepalingen van artikel 5.2, staat het de Dienstverlener vrij gelijkaardige activiteiten uit te voeren ten behoeve van derden die niet de hoedanigheid van concurrenten hebben voor zover dit de goede uitvoering van deze overeenkomst niet in het gedrang brengt en de reputatie of het imago van de Vennootschap niet schaadt.  Indien de goede uitvoering van deze overeenkomst in het gedrang komt of indien er schade wordt toegebracht aan de reputatie of het imago van de vennootschap, zal de Dienstverlener de vennootschap vergoeden.  De Dienstverlener moet de vennootschap in dat verband onmiddellijk verwittigen van elke situatie die de reputatie of het imago van de vennootschap negatief zou kunnen beïnvloeden.
5.2. De Dienstverlener bevestigt, waarborgt en verzekert dat hij, tijdens de uitvoering van deze overeenkomst alsook gedurende een periode van 12 maanden na de beëindiging ervan, om welke reden ook:
(i) hetzij persoonlijk of voor rekening van derden, klanten van de Vennootschap of geprospecteerde klanten ten aanzien van wie de vennootschap een voorstelling van haar producten (of een aanbieding van diensten) heeft gedaan of bij weten van de Dienstverlener van plan is te doen, niet zal benaderen, prospecteren, zich toe-eigenen of proberen dat te doen, met de bedoeling te concurreren met de Vennootschap of met de bedoeling deze klanten ertoe aan te zetten of te pogen hen ertoe aan te zetten de relaties met de Vennootschap volledig of gedeeltelijk stop te zetten; 

(ii) hetzij persoonlijk of voor rekening van derden of door tussenkomst van derden, de bedienden of consultants van de Vennootschap, van de groep waartoe zij behoort of van een verbonden onderneming, niet rechtstreeks of onrechtstreeks zal benaderen, overhalen, overtuigen, of dat te proberen, hun professionele samenwerking stop te zetten. 

5.3. Dit beding is enkel van toepassing op volgend grondgebied: België [_________].

5.4. Bij elke schending van artikel 5 is de Dienstverlener aan de Vennootschap de betaling verschuldigd van een vergoeding van 25.000,00 EUR per tekortkoming, onverminderd het recht van de Vennootschap om de werkelijk geleden schade te verhalen op de Dienstverlener.

[OF: RESTRICTIEVER BEDING]

De Dienstverlener bevestigt, garandeert en verzekert dat, tijdens de uitvoering van deze overeenkomst alsook gedurende een periode van [_________] (12 - 24 maanden) na de beëindiging ervan, om welke reden ook, weze het opzettelijk of onopzettelijk, noch de Dienstverlener noch één van zijn aandeelhouders, zijn zaakvoerder, zijn bestuurders of personeelsleden, waarvoor de Dienstverlener zich sterk maakt:
(iii) voor eigen rekening of voor rekening van een derde, rechtstreeks of onrechtstreeks, hetzij als eigenaar, agent, aandeelhouder, werknemer, consultant, vertegenwoordiger of in enige andere hoedanigheid, eigenaar zal zijn van, zal beheren, opereren of controleren of betrokken zijn bij, verbonden zijn met of tewerkgesteld zijn bij of, op enige wijze geassocieerd zijn met, verbonden zijn met of enig financieel belang hebben in een onderneming die op het ogenblik van de beëindiging van deze overeenkomst een rechtstreekse of onrechtstreekse concurrent is van de vennootschap, van de groep waartoe de vennootschap behoort, of van andere met de vennootschap verbonden ondernemingen, zij het echter dat niets in dit artikel belet dat bovenvermelde personen effecten, aandelen en/of waardepapieren van een dergelijke onderneming zouden aankopen of in eigendom hebben indien deze effecten openbaar worden verhandeld en voor zover de rechten van de Dienstverlener, zijn aandeelhouders, zaakvoerder, bestuurders of directeurs in deze vennootschap(pen) (samen) niet meer dan [vijf (5)] percent vertegenwoordigen; 

(iv) hetzij persoonlijk of voor rekening van of via een derde, klanten van de vennootschap of geprospecteerde klanten ten aanzien van wie de vennootschap een voorstelling van haar producten (of een aanbieding van diensten) heeft gedaan of bij weten van de Dienstverlener van plan is te doen, zal benaderen, afwerven, zich toe-eigenen of zal proberen te benaderen, af te werven of toe te eigenen met de bedoeling te concurreren met de vennootschap, met de groep waartoe de vennootschap behoort of met andere met de vennootschap verbonden ondernemingen die actief zijn in dezelfde zaken als de vennootschap op het ogenblik van de beëindiging; of met de bedoeling de bovenvermelde klanten te trachten te bewegen hun contacten met de vennootschap, de groep waartoe de vennootschap behoort of andere met de vennootschap verbonden ondernemingen geheel of gedeeltelijk te beëindigen; 

(v) hetzij persoonlijk of voor rekening van of via derden, rechtstreeks of onrechtstreeks werknemers of consultants van de vennootschap, de groep waartoe de vennootschap behoort of andere met de vennootschap verbonden ondernemingen, zal benaderen, overhalen of overtuigen of zal proberen te benaderen, over te halen of te overtuigen om de vennootschap, enige moedervennootschap of dochtervennootschap of andere met de vennootschap verbonden onderneming te verlaten om welke reden ook.
Dit verbod is van toepassing op alle gevallen: tegen vergoeding of kosteloos, alleen of samen met anderen, rechtstreeks of onrechtstreeks, door middel van een andere vennootschap, onderneming of persoon, in de hoedanigheid van aandeelhouder van een vennootschap of als onderaannemer.
Dit beding is enkel van toepassing op het volgende grondgebied: België, Nederland, [__].

Bij elke schending van dit artikel is de Dienstverlener betaling verschuldigd aan de vennootschap van een vergoeding van [_________] EUR voor elke schending en van een vergoeding van [_________] EUR voor elke dag dat deze overtreding zich heeft voorgedaan en voortduurt, onverminderd het recht van de vennootschap om de werkelijk geleden schade op de Dienstverlener te verhalen.
Artikel 6 – Confidentialiteit
6.1.
Tijdens de duur van deze overeenkomst evenals na de beëindiging ervan, ongeacht de reden van de beëindiging, verbindt de Dienstverlener er zich toe de meest strikte geheimhouding te bewaren met betrekking tot informatie van alle aard die hij zou verworven hebben met betrekking tot de Vennootschap, haar activiteiten en/of haar klanten, ter gelegenheid van, zelfs onrechtstreeks, de uitvoering van de opdracht die hem is toevertrouwd in deze overeenkomst.
De Dienstverlener verbindt er zich bijgevolg toe steeds, zowel tijdens de uitvoering als na de beëindiging van deze overeenkomst, het vertrouwelijke karakter te bewaren van deze informatie en geen feiten of informatie die hem ter kennis zijn gekomen of die hij zelf ontwikkeld heeft in het kader van de uitvoering van deze overeenkomst en die normaal niet toegankelijk zijn voor het publiek te gebruiken, bekend te maken of mee te delen aan derden.  Zonder hiertoe beperkt te zijn heeft dit verbod betrekking op informatie en feiten betreffende projecten van de Vennootschap, de klanten, toekomstige of potentiële klanten, klantenlijsten, leveranciers, licentiegevers, licentiehouders, partners, investeerders, leden of anderen, opleidingsmethoden en materiaal, financiële informatie, uitvindingen of enige andere wetenschappelijke, technische, handels- of zakengeheimen waartoe de Dienstverlener toegang had tijdens de uitvoering van deze overeenkomst.
De Dienstverlener garandeert en maakt zich sterk voor het naleven van deze confidentialiteitsverplichting door iedereen waarvoor hij verantwoordelijk is.

6.2.
Er wordt uitdrukkelijk overeengekomen dat elke schending van de confidentialiteitsverplichting geviseerd in artikel 6.1. een fout uitmaakt die de verbreking van rechtswege van de overeenkomst rechtvaardigt overeenkomstig artikel 2.
6.3.
In de hypothese geviseerd in artikel 6.2 is de Dienstverlener aan de Vennootschap van rechtswege een forfaitaire vergoeding verschuldigd die overeenkomt met het gemiddelde bedrag dat de Dienstverlener maandelijks gefactureerd heeft gedurende de laatste twaalf maanden of gedurende een kortere periode indien de overeenkomst niet gedurende twaalf maanden werd uitgevoerd, vermenigvuldigd met [   ] onverminderd het recht van de Vennootschap om via gerechtelijke weg de integrale vergoeding te vorderen van de werkelijk geleden schade.
Artikel 7 – Overdraagbaarheid en afwezigheid van schending van andere verbintenissen
7.1. Elke partij bij deze overeenkomst verklaart en garandeert aan de andere partij dat zij het recht heeft deze overeenkomst af te sluiten en uit te voeren en dat de uitvoering ervan geen contractuele tekortkoming uitmaakt noch een schending van een verplichting die deze partij zou hebben tegenover derden.
7.2. Deze overeenkomst is niet overdraagbaar.  Evenmin kunnen de rechten op basis van deze overeenkomst op enige manier worden overgedragen door een partij, tenzij met de voorafgaande schriftelijke toestemming van de andere partij.  Deze toestemming zal evenwel niet vereist zijn wanneer de overnemer een dochtervennootschap of moedervennootschap is, of een op enige andere wijze met de overdrager verbonden vennootschap.  Alle bepalingen van deze overeenkomst zullen bindend zijn en zullen de partijen bij deze overeenkomst en hun respectievelijke opvolgers en overnemers tot voordeel strekken.
Artikel 8 – Algemene bepalingen
8.1. De nietigheid van één of meerdere bepalingen van deze overeenkomst brengt de geldigheid van de volledige overeenkomst of enige andere bepaling ervan niet in het gedrang.

8.2. De afstand door een partij van een bepaling van deze overeenkomst kan slechts worden ingeroepen door het voorleggen van een uitdrukkelijk geschrift dat ondertekend is door de andere partij.
8.3. Deze overeenkomst annuleert en vervangt alle precontractuele of contractuele documenten die eerder tussen de partijen bestonden.
Artikel 9 – Wet van 4 augustus 1996
9.1. Overeenkomstig artikel 9 van de welzijnswet van 4 augustus 1996, verbindt de Dienstverlener er zich toe zijn verplichtingen na te leven met betrekking tot het welzijn van zijn werknemers die in het kader van deze overeenkomst prestaties zouden uitvoeren bij de Vennootschap.
9.2. Indien de Dienstverlener deze verplichtingen niet of gebrekkig nakomt, kan de Vennootschap zelf de nodige maatregelen nemen opdat deze verplichtingen worden nageleefd, en dit op kosten van de Dienstverlener.
9.3. Indien de Dienstverlener een beroep doet op een onderaannemer voor de uitvoering van deze overeenkomst, verbindt hij zich er toe de bovenvermelde bepalingen op te nemen in de overeenkomst met de onderaannemer.  Dat betekent dat de Dienstverlener zelf de nodige maatregelen kan nemen opdat deze verplichtingen worden nageleefd, op kosten van de onderaannemer, indien deze zijn verplichtingen op het vlak van het welzijn van werknemers niet of gebrekkig naleeft.
9.4. De Vennootschap zal aan de Dienstverlener de nodige informatie verstrekken met betrekking tot de veiligheid van de werknemers van de Dienstverlener en van eventuele onderaannemers.  De Dienstverlener verbindt er zich toe deze voorschriften ter kennis te brengen van zijn werknemers, van eventuele onderaannemers en ervoor te zorgen dat deze voorschriften worden nageleefd.
9.5. De Vennootschap kan er zich op elk ogenblik van vergewissen dat de werknemers van de Dienstverlener en/of eventuele onderaannemers de passende opleiding en instructies op het vlak van veiligheid hebben ontvangen.  De Dienstverlener aanvaardt dat zijn werknemers op het vlak van veiligheid en welzijn rechtstreekse instructies kunnen ontvangen vanwege de Vennootschap, zonder dat dit enige band van ondergeschiktheid veronderstelt of impliceert tussen zijn werknemers en de Vennootschap.
9.6. De Dienstverlener verschaft aan de Vennootschap de nodige informatie met betrekking tot de risico’s eigen aan de werkzaamheden die hij uitvoert.

9.7. De Dienstverlener ziet er op toe dat zijn werknemers steeds voorzien zijn van voldoende en aangepaste veiligheidskledij en -uitrusting.

Artikel 10 – Toepasselijk recht en arbitrage

10.1.
Onderhavige overeenkomst wordt beheerst door het Belgisch recht.
10.2.
Alle geschillen m.b.t. de totstandkoming, geldigheid, interpretatie of uitvoering van deze overeenkomst, zullen definitief beslecht worden door arbitrage.  De partijen zullen de arbitrage laten voeren krachtens het Procedure-Reglement van CEDIRES, door een scheidsgerecht aangeduid overeenkomstig het Procedure-Reglement van CEDIRES (www.cedires.be).

10.3.
Het scheidsgerecht zal samengesteld zijn uit drie arbiters, tenzij de partijen na het ontstaan van het geding akkoord gaan met een scheidsgerecht samengesteld uit één arbiter.  De plaats van de arbitrage is de maatschappelijke zetel van CEDIRES (Buvrinnes, België), tenzij het scheidsgerecht er in overleg met de partijen anders over beslist.

10.4.
De taal van de arbitrage zal de taal van onderhavige overeenkomst zijn, bijgevolg het Nederlands.

*

*   *

Opgemaakt te goeder trouw, in twee exemplaren. Door haar handtekening erkent elke partij een exemplaar ontvangen te hebben.

Te [                  ] [plaats] op [                  ] [datum]
De Vennootschap 
                                        De Dienstverlener
[                      ]




            [                                 ]
__________________




_____________________
